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На основу члана 6. став 3. Закона о запосленима у аутономним покрајинама 

и јединицама локалне самоуправе („Службени гласник РС”, бр. 21/16, 

113/17, 113/17 – др. Закон, 95/18 и 114/21), а у вези са чланом 240. и 

чланом 245. став 1. Закона о раду („Службени гласник РС”, бр. 24/05, 61/05, 

54/09, 32/13, 75/14, 13/17 – УС, 113/17 и 95/18 – аутентично тумачење), 

Влада, Стална конференција градова и општина – Савез градова и општина 

Србије и репрезентативни синдикат – Синдикат управе Србије (у даљем 

тексту: учесници) закључују 

ПОСЕБАН КОЛЕКТИВНИ УГОВОР 

о изменама и допунама Посебног колективног уговора за запослене у 

јединицама локалне самоуправе 

Члан 1. 

У Посебном колективном уговору за запослене у јединицама локалне 

самоуправе („Службени гласник РС”, бр. 38/19, 55/20, 51/22 и 51/22 – др. 

пропис), у члану 21. став 1. тачка 2) после речи: „рођења”, додају се речи: 

„или усвојења”. 

У тачки 6) речи: „3 радна дана” замењују се речима: „5 радних дана”. 

Члан 2. 

У члану 22. став 1. тачка 5) после речи: „у својству извођача,” додају се 

речи: „спортским такмичењима у својству судија,”. 

Члан 3. 

У члану 50. став 1. (у уводној реченици и у тачки 1) речи: „без пореза и 

доприноса” бришу се. 

Став 6. брише се. 

Члан 4. 

У члану 51. став 1. тачка 1) после речи: „повреде запосленог” додају се 

речи: „или обављања специјалистичких лекарских прегледа у оквиру 

лечења дуже и теже болести запосленог који се не финансирају из 

обавезног здравственог осигурања или за које би запослени на основу 

заказаног термина прегледа чекао дуже од годину дана”. 

У ставу 2. после речи: „усвојеник” додаје се запета и реч: „штићеник”. 

Став 5. мења се и гласи: 

„Право из става 1. тач. 1), 2) и 5) овог члана запослени не остварује за 

чланове уже породице који су право на помоћ остварили код послодавца код 
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кога раде, који обављају самосталну делатност или примају пензију која је 

већа од висине просечне месечне зараде без пореза и доприноса по 

запосленом у Републици Србији према последњем објављеном податку 

органа надлежног за послове статистике у тренутку подношења захтева.” 

Члан 5. 

Члан 3. став 1. овог колективног уговора почиње да се примењује почев од 

1. јануара 2024. године. 

Члан 6. 

Овај колективни уговор ступа на снагу даном објављивања у „Службеном 

гласнику Републике Србије”. 

За Владу 

Министар државне управе и локалне самоуправе, 

др Александар Мартиновић, с.р. 

За Синдикат управе Србије 

Слађан Бобић, с.р. 

За Сталну конференција градова и општина 

– Савез градова и општина Србије 

Никола Тарбук, с.р. 


