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Organizacija za evropsku
bezbednost i saradnju

EEE Misija u Srbiji

E-OBUKA ,RODNA RAVNOPRAVNOST NA

LOKALNOM NIVOU"

DATUM ROK ZA MAKSIMALNI
LEKCIJA OTVARANJA | POLAGANJE | BROJ POENA
LEKCIJE ISPITA PO ISPITU*
Rod i pol; rodne uloge i rodna Ponedeljak, Ponedeljak
ravnopravnost, diskriminacija; 14.10 21.10. 11
Nacionalni zakonski i strateski okvir za Cetvrtak, Cetvrtak, 11
rodnu ravnopravnost; 17.10. 24 10.
Medunarodne obaveze u oblasti rodne Ponedeljak, Ponedeljak, 11
ravnopravnosti; 21.10. 28.10.
Domaca politika rodne Cetvrtak, Cetvrtak, 11
ravnopravnosti; 24.10. 31.10.
Institucionalni mehanizmi za . . 11
sprovodenje politike jednakih Pogga’]egak, Ponjﬁ/]ak’
mogucnosti; T o
Nac¢ini i metode ukljuéivanja 11
perspektive rodne ravnopravnosti u | Ponedeljak, Utorak,
javne politike (gender 4.11. 12.11.
mainstreaming);
Uloga rodno odgovornog budZzeta u Utorak, Ponedeliak, 11
planiranju politika; 12.11. 18.11
Uloga lokalne samouprave u Cotvrtak Cotvrtak 11
ostvarivanju principa rodne 1411 i 2111 /
ravnopravnosti; o T
Primeri dobre prakse primene rodne . Petak, 12
ravnopravnosti u raznim oblastima. A or;e(;dj'/;ak, 22.11

zavrsenoj obuci,

* Maksimaini broj poena koji se na e-obuci moZe dobiti je 100. Svi ucesnici koji budu imali 65 i vise poena ce dobiti sertifikat o uspesno

Obuka se realizuje u okviru Projekta ,E-obuka o Rodnoj ravnopravnosti za jedinice lokalne samouprave (JLS)" a koju
sprovodi Stalna konferencija gradova i opstina- Savez gradova i opstina, a podrzava Organizacija za evropsku
bezbednost i saradnju (OEBS).

SKGO onlajn platforma




